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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  
 

 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  MATOZZA FELICE 

E-mail  felice.matozza@uniroma3.it 

Nazionalità   

Data di nascita 

Codice fiscale 
Residenza 

  

 

 

 

ESPERIENZE ACCADEMICHE 
  

• Date (da – a) 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 

• Date (da – a) 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 

 

• Date (da – a) 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 

ALTRI INCARICHI ACCADEMICI 
• Periodo 

• Datore di lavoro 

• Settore 

• Posizione 
 

• Periodo 

• Datore di lavoro 

• Settore 

• Posizione 

 FEBBRAIO 2022 – GENNAIO 2023 

UNIVERSITÀ DEGLI STUDI ROMA TRE 

DIPARTIMENTO DI SCIENZE POLITICHE 

Via G. Chiabrera 199 - 00145, Roma 

 Ente pubblico di ricerca e formazione universitaria 

 Assegno di Ricerca in Economia Aziendale (SECS/P-07) 

 Attività di ricerca sul tema Errori contabili e corporate social responsibility, sotto la supervisione 
del Prof. Eugenio D’Amico 

  

SETTEMBRE 2017 – AGOSTO 2020 

 UNIVERSITÀ DEGLI STUDI ROMA TRE 

DIPARTIMENTO DI SCIENZE POLITICHE 

Via G. Chiabrera 199 - 00145, Roma 

Ente pubblico di ricerca e formazione universitaria 

Assegno di Ricerca in Economia Aziendale (SECS/P-07) 

Attività di ricerca sul tema Gli intangibili nell’economia d’azienda: aspetti contabili e manageriali, 
sotto la supervisione del Prof. Eugenio D’Amico 

 

 

GENNAIO 2014 – GIUGNO 2017 

UNIVERSITÀ DEGLI STUDI ROMA TRE 

DIPARTIMENTO DI STUDI AZIENDALI 

Via Silvio D'Amico, 77 - 00145, Roma 

Ente pubblico di ricerca e formazione universitaria 

Dottorato di Ricerca in Economia Aziendale con borsa (XXIX ciclo) 

Attività di ricerca sotto la supervisione del Prof. Eugenio D’Amico 

 

 
 

OTTOBRE 2021 – SETTEMBRE 2022 
Università degli Studi Roma Tre 
Ente pubblico di ricerca e formazione universitaria 
Docente a contratto in Economia dei Gruppi Aziendali (2 CFU) 

 
OTTOBRE 2018 – SETTEMBRE 2019 
Università degli Studi Roma Tre 
Ente pubblico di ricerca e formazione universitaria 
Docente a contratto in Economia dei Gruppi Aziendali (2 CFU) 
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• Periodo 

• Datore di lavoro 

• Settore 

• Posizione 
 

• Periodo 

• Datore di lavoro 

• Settore 

• Posizione 

 

• Periodo 

• Datore di lavoro 

• Settore 

• Posizione 

 

• Periodo 

• Datore di lavoro 

• Settore 

• Posizione 

 

• Periodo 

• Datore di lavoro 

• Settore 

• Posizione 

 

• Periodo 

• Datore di lavoro 

• Settore 

• Posizione 
 
 

• Periodo 

• Datore di lavoro 

• Settore 

• Posizione 

 

 

• Periodo 

• Datore di lavoro 

• Settore 

• Posizione 

 

 

• Periodo 

• Datore di lavoro 

• Settore 

• Posizione 

 

 

• Periodo 

• Datore di lavoro 

• Settore 

• Posizione 

 

TITOLI ACCADEMICI 
• Periodo 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

• Qualifica conseguita 

 
OTTOBRE 2019 – SETTEMBRE 2020 
Università degli Studi Roma Tre 
Ente pubblico di ricerca e formazione universitaria 
Docente a contratto in Economia dei Gruppi Aziendali (2 CFU) 
 
FEBBRAIO 2021 
Università degli Studi di Foggia 
Ente pubblico di ricerca e formazione universitaria 
Tutor PCTO in Economia e scelte aziendali 

 

14-07-2022 a 31-10-2022 

Università degli studi di Foggia 

Ente pubblico di ricerca e formazione universitaria 

Tutor disciplinare in Economia Aziendale 

 
Dal 22-12-2021 ad OGGI 

Collana “STUDI DI RAGIONERIA E DI ECONOMIA AZIENDALE” 

Collana monografica dell’editore Giappichelli 

Membro del Comitato Scientifico 

 

Dal 12-03-2020 ad OGGI 

Collana “STUDI DI RAGIONERIA E DI ECONOMIA AZIENDALE” 

Collana monografica dell’editore Giappichelli 

Reviewer 
 

Anni accademici 2017/2018; 2018/2019; 2019/2020; 2020/2021. 

Università di Foggia 

Ente pubblico di ricerca e formazione universitaria 

Membro della commissione d’esame: cattedra di Principi Contabili Internazionali (Prof.ssa 
Biscotti Anna Maria). 

 

Anni accademici 2017/2018; 2018/2019; 2019/2020; 2020/2021; 2021/2022. 

Università di Foggia 

Ente pubblico di ricerca e formazione universitaria 

Membro della commissione d’esame: cattedra di Economia Aziendale (Prof.ssa Mafrolla 
Elisabetta). 

 

Anni accademici 2019/2020; 2020/2021; 2021/2022. 

Università degli studi Roma Tre 

Ente pubblico di ricerca e formazione universitaria 

Membro della commissione d’esame e supporto all’attività didattica: cattedra di Economia 
Aziendale (Prof. D’Amico Eugenio). 

 

Anni accademici 2019/2020; 2020/2021. 

Università degli studi Roma Tre 

Ente pubblico di ricerca e formazione universitaria 

Membro della commissione d’esame: cattedra di Programmazione e Controllo delle 
Amministrazioni Pubbliche (Prof. D’Amico Eugenio). 

 

Anno accademico 2021/2022. 

Università degli studi Roma Tre 

Ente pubblico di ricerca e formazione universitaria 

Membro della commissione d’esame: cattedra di Management Pubblico (Prof. D’Amico 
Eugenio). 

 

Anni accademici 2016/2017; 2017/2018; 2018/2019; 2019/2020; 2020/2021; 2021/2022. 

Università di Foggia 

Ente pubblico di ricerca e formazione universitaria 

Cultore della materia 
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• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 

studio 

 

• Periodo 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

• Qualifica conseguita 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 

studio 

 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

Economia Aziendale (SECS-P/07). 
 
 
 

Dal 25-05-2022 al 25-05-2032 

Ministero dell’Università e della Ricerca 

 

Abilitazione Scientifica Nazionale di Professore Universitario di seconda fascia 

Settore Concorsuale 13/B1 – Economia Aziendale 

 

• Periodo 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 

studio 

• Qualifica conseguita 
 

• Periodo 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 

studio 

• Qualifica conseguita 
 

• Periodo 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 

studio 

• Qualifica conseguita 

 

ALTRI INCARICHI ACCADEMICI 

INTERNAZIONALI  
 

• Periodo 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

• Posizione 

• Mansione 

 

 

• Periodo 

• Datore di lavoro 

• Settore 

• Posizione 

 

• Periodo 

• Datore di lavoro 

• Settore 

• Posizione 

 

• Periodo 

• Datore di lavoro 

      

     GENNAIO 2015 - OTTOBRE 2015 

     Scuola di Formazione Professionale "Aldo Sanchini" 
 

     Attività di formazione nelle materie dei Principi Contabili Nazionali ed Internazionali  

     
     Certificato di frequenza 

 

   LUGLIO 2014 – SETEMBRE 2014   

    Università della Calabria 
 

Summer school in: Analisi Econometriche – corso base; Modelli panel; Modelli di equazioni 
strutturali – corso base 

     

     Certificato di frequenza 

 

     24/08/2015 – 29/08/2015 

     Società Italiana di Econometria (Università di Bologna) 
 

     Panel data econometrics: theory and applications 
 

 

     Certificato di frequenza 

 
 
      

     15/03/2018 – 26/09/2018 
     Texas Christian University (USA) 

     Neeley School of Business 

     Research Scholar 

     Periodo di visiting sotto la supervisione del Prof. Richard L. Priem 

 
     Dal 10-09-2019 ad OGGI 

     Journal of Intellectual Capital (ISSN: 1469-1930) 

     Rivista internazionale 

     Reviewer 

 

     Dal 09-03-2016 ad OGGI 

     Accounting Research Journal (ISSN: 1030-9616) 

     Rivista internazionale 

     Reviewer 

 
     Dal 22-02-2017 al 29-05-2017 

     EuroMed Academy of Business 
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• Settore 

• Posizione 
 

• Periodo 

• Datore di lavoro 

• Settore 

• Posizione 

 

• Periodo 

• Datore di lavoro 

• Settore 

• Posizione 
 

• Periodo 

• Datore di lavoro 

• Settore 

• Posizione  
 

• Periodo 

• Datore di lavoro 

• Settore 

• Posizione 

 
• Periodo 

• Datore di lavoro 

• Settore 

• Posizione 

 

• Periodo 

• Datore di lavoro 

• Settore 

• Posizione 

 

 

FORMAZIONE 
• Periodo 

• Ente di formazione 

• Tipologia di formazione e 
temi trattati 

• Titolo conseguito 
 

 
 

• Periodo 

• Ente di formazione 

• Tipologia di formazione e 
temi trattati 

• Titolo conseguito 
 
 
 

• Periodo 

• Ente di formazione 

• Titolo conseguito 
 

 

    Conferenza internazionale 

     Reviewer 

 

     Dal 01-02-2019 a 11-03-2019 

     European Academy of Management (EURAM) 2019 Annual Conference 

     Conferenza internazionale 

     Reviewer 

 

     Dal 03-02-2020 a 06-03-2020 

     European Academy of Management (EURAM) 2020 Online Annual Conference 

     Conferenza internazionale 

     Reviewer 

 

     Dal 31-01-2021 a 10-03-2021  

     European Academy of Management (EURAM) 2021 Online Annual Conference 

     Conferenza internazionale 

     Reviewer 
 

     Dal 31-01-2022 a 10-03-2022  

     European Academy of Management (EURAM) 2022 Annual Conference 

     Conferenza internazionale 
     Reviewer 

 
   Dal 01-01-2015 al 31-12-2018; Dal 01-01-2021 ad OGGI 

   European Accounting Association (EAA) 

   Conferenza internazionale 

   Membro 

 

   Dal 01-01-2015 al 31-12-2015; Dal 01-01-2018 al 31/12/2018 

   European Academy of Management (EURAM) 

   Conferenza internazionale 

   Membro 

 

 
    FEBBRAIO 2011 – LUGLIO 2013 

    Università degli Studi di Foggia 
    Laurea magistrale in Economia Aziendale 
     
     Laurea magistrale con lode in Economia Aziendale 
 
 

      
    SETTEMBRE 2007 – FEBBRAIO 2011 
      Università degli Studi di Foggia 
      Laurea triennale in Economia Aziendale 

     
     Laurea triennale con lode in Economia Aziendale 
 

 
 
       LUGLIO 2007 
       I.T.C. "Blaise Pascal" – Foggia 
       Diploma di maturità con punteggio 100/100 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 

 

 

MADRELINGUA  ITALIANO 
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ALTRA LINGUA  INGLESE 

• Capacità di lettura  AVANZATO 

• Capacità di scrittura  AVANZATO 

• Capacità di espressione 
orale 

 

 AVANZATO 

ALTRA LINGUA  FINLANDESE 

• Capacità di lettura  BASE 

• Capacità di scrittura  BASE 

• Capacità di espressione 
orale 

 

 BASE 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 

Discreta capacità di relazionarsi con gli altri. 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE 

 Nel mio lavoro mi è capitato spesso di svolgere lunghi soggiorni all’estero. 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 

 Buona conoscenza dei principali software statistici (Stata, R). Ottima conoscenza dei text editor 
e dei fogli elettronici in ambiente Windows. 

PATENTE O PATENTI  B 

ALLEGATI  Allegato con elenco di PUBBLICAZIONI, CONFERENZE E RICONOSCIMENTI/PREMI 

 

 

 

 

Tutto ciò in esso dichiarato corrisponde a verità, ai sensi delle norme in materia di dichiarazioni 

sostitutive di cui agli artt. 46 e seguenti del D.P.R. 28.12.2000, n. 445. 

 

Luogo e data 

ROMA, 26/09/2022 
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PUBBLICAZIONI – ELENCO COMPLETO 
• Mafrolla, E., & Matozza, F. (2014). Risk management and firm size: A 

survey of Italian private companies. Management Control, 3, 87-108. Doi 

10.3280/MACO2014-003005 (Articolo su rivista); 

• Mafrolla, E., Matozza, F., & D’Amico, E. (2016). Enterprise risk 

management in private firms: Does ownership structure matter?. Journal of 

Applied Business Research, 32(2), 671-686. Doi: 

https://doi.org/10.19030/jabr.v32i2.9603 (Articolo su rivista); 

• Matozza, F., Mafrolla, E., & Biscotti, A.M. (2017). The Cost of Capital in 

the Bond Market When the Firms Allegedly Restated Earnings. Best and 

Highly Commended Paper Awards – EuroMed Academy of Business 10th 

Conference Book of Proceedings, Rome (Italy). ISBN: 978-9963-711-56-7, 

pp. 977-997 (Contributo in Atti di convegno); 

• Matozza, F. (2017). Management accounting through enterprise risk 

management and the early diagnosis and prevention of a crisis. In E. 

Mafrolla (Ed.), Management accounting when an organization is facing 

default (pp. 87-101). Giappichelli, ISBN: 9788892112599. (Capitolo di 

libro); 

• Biscotti, A.M., Matozza, F., & Mafrolla, E. (2018). “Sustainable” 

reputational repair strategies in restating polluting companies. In: Research 

Advancements in National and Global Business Theory and Practice. 

EuroMed Press, ISBN: 978-9963-711-67-3, pp. 1514-1517. Valletta 

(Malta), 12-14 September 2018 (Contributo in Atti di convegno). 

• Matozza, F., Biscotti, A. M., & Mafrolla, E. (2019). Financial reputation 

repair through environmental performance: A study of restatements in 

polluting industries. Sustainability Accounting, Management and Policy 

Journal. 10(5), 798-821. Doi: https://doi.org/10.1108/SAMPJ-05-2018-0134 

(Articolo su rivista); 

• Mafrolla, E., & Matozza, F. (2020). The antecedents of accounting 

restatements. In E. Mafrolla (Ed.), Accounting restatement: A European 

perspective (pp. 25-48). Giappichelli, ISBN: 9788892108240 (Capitolo di 

libro); 

• Matozza, F. (2020). Difficulties in IFRS application and the feasibility of 

restatements. In E. Mafrolla (Ed.), Accounting restatement: A European 

perspective (pp. 69-83). Giappichelli, ISBN: 9788892108240 (Capitolo di 

libro); 

• Matozza, F., & D’Amico, E. (2020). When does co-leadership drive 

innovation? The non-linear effect of co-CEOs’ power differences on R&D 

spending. Corporate Board: Role, Duties and Composition, 16(1), 28-38. 

Doi: https://doi.org/10.22495/cbv16i1art3 (Articolo su rivista); 

• D’Amico, E., Dello Strologo, A., & Matozza, F. (2020). Predicting 

corporate bankruptcy in Italy by adopting Z”-Scores: an assessment and an 

extension. Rivista Italiana di Ragioneria e di Economia Aziendale, 2, 216-

232. Doi: 10.17408/RIREAEDADSFM050607082020 (Articolo su rivista); 

• Matozza, F., Biscotti, A.M., D’Amico, E., & Dello Strologo, A. (2020). 

Abnormal audit fees and audit quality. The impact of business context on 
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auditors’ priorities. Academy of Accounting and Financial Studies Journal, 

24(3), 1-16. (Articolo su rivista); 

• Mafrolla, E., Matozza, F., & D’Amico, E. (2022). Sociological structures 

and accounting misbehavior: An institutional anomie theory explanation of 

restatements in family firms. Business & Society. Pubblicato online il 

16/05/2022. Doi: https://doi.org/10.1177/00076503221087935 (Articolo su 

rivista); 

• Matozza, F. (2022). Accounting Restatements and Key Audit Matters 

Disclosure. Giappichelli, ISBN: 9788892122369 (Monografia). 

 

 

CONFERENZE 
• Mafrolla, E., & Matozza, F. (2014). “Risk management and company size: A 

survey of Italian private companies”, 14th European Academy of Management 

Conference, Valencia, Spagna. ISBN 978-84-697-0377-9; 

• D’Amico, E., Mafrolla, E., & Matozza, F. (2014). “Risk management practices 

in Italian private unlisted companies. An empirical analysis”, V Financial 

Reporting Workshop, Verona, Italia; 

• Matozza, F., D’Amico, E., & Biscotti, A.M. (2016). “The effect of 

accounting restatement on bond ratings and yields”, VII Financial 

Reporting Workshop, Genova, Italia. 

• Matozza, F. (2016). “Accounting restatements and the bond market”, 2nd 

European Accounting Association Talent Workshop, Madrid, Spagna. 

• Matozza, F., Mafrolla, E., & Biscotti, A. M. (2017). “How firms recover from 

a loss in reputation caused by accounting restatement: A study of 

environmental performance in polluting firms”, 17th European Academy of 

Management Conference, Glasgow, Scozia. ISSN 2466-7498. 

• Matozza, F., & D’Amico, E. (2019). “When do co-leaders drive innovation? 

The threshold effect of power gaps on R&D investment strategy”, X Financial 

Reporting Workshop, Torino, Italia; 

• Matozza, F., & Mafrolla, E. (2021). “Earnings management and monitoring 

incentives: A study of co-CEO firms”, 1st European Accounting 

Association Virtual Annual Congress. 

• Matozza, F., Biscotti, A.M.  & D’Amico, E. (2022). “Firm reintegration after 

accounting misstatements: A restorative justice view”, 44th European 

Accounting Association Conference, Bergen, Norvegia. 

 

RICONOSCIMENTI/PREMI 
• Matozza, F., Mafrolla, E., & Biscotti, A.M. (2017). The cost of capital in 

the bond market when the firm allegedly restated earnings. Best and Highly 

Commended Paper Awards – EuroMed Academy of Business 10th 

Conference Book of Proceedings, Roma (Italia). ISBN: 978-9963-711-56-

7, pp. 977-997 (Contributo in Atti di convegno). 

• Chair della sessione Social and Environmental Accounting & Ethical Issues in 

Accounting il 13 maggio 2022 al 44th European Accounting Association 

https://doi.org/10.1177/00076503221087935
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Conference, Bergen, Norvegia. 


